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Vista la Determinazione Dirigenziale     1746/2023 

 

si  rende noto che 

alla predetta selezione pubblica per soli esami per la copertura di n. 22 posti a tempo indeterminato 

nell’Area degli Istruttori profilo professionale - posizione di lavoro di “Istruttore  

amministrativo”, di cui: 

 

- n. 3 posti agli appartenenti alle categorie di cui all’art. 1, comma 1 lettere a) b) e d) della Legge 

68/99 

- n. 6 posti ai militari di cui agli artt. 678, comma 9, e 1014, comma 1, del d.lgs. 66/2010 

 

si aggiunge la seguente riserva: 

 

- n. 2 posti agli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito 

di cui all'art. 1, comma 9-bis del D.L. n. 44/2023 convertito nella Legge n. 74/2023. 

 

L'esercizio del diritto alla riserva può essere fatto valere in tutte le fasi della procedura selettiva. 

 

 

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Selezione e Gestione del Comune di 

Modena, inviando e-mail al seguente indirizzo: ufficio.concorsi@comune.modena.it 
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Modena, 24 luglio 2023                

 

         LA DIRIGENTE DEL SETTORE 

                                                RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI 

f.to    dott.ssa Lorena Leonardi 


